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PENGESAHAN KEASLIAN LAPORAN

Dengan ini saya MOHD SHAHRUL BIN ILIAS (UK 8707) mengaku bahawa laporan
Latihan Industri bagi kursus SOS 4299 adalah hasil usaha saya sendiri. Segala bentuk
penulisan yang terkandung dalam laporan ini adalah merupakan pandangan dan pendapat
saya sendiri yang berasaskan kepada pengaplikasian teori dan pengalaman yang dipelajari
semasa menjalani latihan industri semata-mata. Fakulti Pengurusan dan Ekonomi (FPE),

Kustem dan tidak terikat dengan isi kandungan laporan tersebut.
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b/p Pengerusi Latihan Industri

Fakulti Pengurusan dan Ekonomi
KUSTEM

LATIHAN INDUSTRI. 2005



PENGHARGAAN
Assalamualaikum..

Alhamdulillah bersyukur saya kehadrat Ilahi kerana dengan limpah kurmnia dapat
saya menyiapkan laporan Latihan Industri ini dengan jayanya. Terlebih dahulu saya
menyusun sepuluh jari mengucapkan setinggi-tinggi penghargaan dan jutaan terima kasih
terutamanya kepada pihak Kolej Universiti Sains dan Teknologi Malaysia(KUSTEM)
kerana memberi sepenuh kepercayaan dan peluang bagi saya untuk mengikuti program
Latihan Industri di JPJ Cawangan Kecil Machang ini. Namun begitu ribuan terima kasih
ini juga saya tujukan kepada Dr. Asyraf Bin Hj. Abd. Rahman iaitu selaku penyelia
industri KUSTEM yang mana beliau telah bertungkus-lumus membantu saya serta telah
banyak memberi dorongan yang begitu bernilai bagi saya untuk menjalani latihan industri
selama dua belas minggu di JPJ Machang ini. Disamping itu juga tunjuk ajar yang telah
diberikan telah banyak membantu saya untuk menyiapkan laporan Latihan Industri ini.

Dikesempatan ini juga saya ingin mengucapkan jutaan terima kasih yang tidak
terhingga kepada Penolong Pegawai Penguatkuasa iaitu Hj. Muhamad Fauzi Ideris selaku
penyelia Latihan Industri, En Nuri Nasir selaku Ketua Pembantu Tadbir serta kakitangan-
kakitangan yang telah banyak memberi sokongan yang padu dan jitu tidak kira secara
langsung ataupun secara tidak langsung berkenaan proses kerja yang perlu dilakukan
sepanjang menjalani Latihan Industri.

Akhir sekali setinggi-tinggi penghargaan ini saya tujukan pada keluarga saya yang
mana mereka telah banyak memberi sokongan moral serta bantuan kewangan bagi saya
menjalani latihan industri dengan jayanya.
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Latihan Industri merupakan satu kursus yang sangat penting dalam program pengajian di
Fakulti Pengurusan dan Ekonomi(FPE),KUSTEM.

Program praktikum ini sebenarnya satu program dimana pelajar akan di
tempatkan di agensi-agensi tertentu dan tidak di hadkan kepada agensi kerajaan sahaja
kerana pelajar juga boleh ditempatkan di Pertubuhan Bukan Kerajaan (NGO) seperti di
sektor perindustrian dan perkilangan (PRAINDUSTRI) dan juga sektor swasta yang lain.
Ini sebenamya bertujuan untuk memenuhi keperluan pengijazahan bagi program Ijazah
Sarjana Muda Pengurusan Polisi dan Sekitaran Sosial di Fakulti Pengurusan Ekonomi
sebelum menamatkan pengajian masing-masing.

Tempoh yang ditetapkan bagi penuntut program Pengurusan Polisi dan Sekitaran
Sosial adalah selama 12 minggu dimana dalam masa yang sama pelajar akan dinilai tahap
prestasi mereka oleh majikan iaitu Penyelia Organisasi dan pensyarah KUSTEM
seterusnya hasil ini akan diambil kira dalam menentukan Purata Markah Keseluruhan
pelajar.

Antara tujuan utama Latihan Industri ini sebenamya adalah untuk memberi
pendedahan secara menyeluruh kepada pelajar supaya dapat menambahkan pengetahuan
serta pengalaman dan sekali gus akan meningkatkan kecekapan pelajar itu sendiri melalui
kemahiran-kemahiran yang telah dipelajari semasa praktikum tersebut. Disamping itu
pelajar juga akan mempelajari sesuatu teori di dewan kuliah. Ini juga sebenarnya
membolehkan pelajar melihat sendiri teori yang dipelajari di dewan kuliah dengan kerja-
kerja praktikal yang realistik yang telah dijalankan sepanjang latihan praktikum.

Pelajar juga akan memperoleh pengalaman dan pengetahuan yang amat berguna
sepanjang menjalani Latihan Industri. Pelajar juga dapat mempelajari sedikit sebanyak
pengalaman untuk membangunkan organisasi. Melalui Latihan Industri ini juga
membolehkan para pelajar mencari kekuatan dan kelemahan yang wujud dalam
pengurusan dalam pengurusan sesebuah organisasi seterusnya mencari jalan penyelesaian
kepada permasalahan atau kelemahan yang timbul.

Kajian yang diadakan juga adalah bertujuan untuk meneliti pentadbiran serta
fungsi yang dimainkan pada setiap bahagian di jabatan ini melalui beberapa teori yang
telah dipelajari semasa di dewan kuliah.
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