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PENGESAHAN KEASLIAN LAPORAN

Dengan ini saya Nurulwani Binti Othman (UK 7766) mengaku bahawa
laporan Latihan Industri bagi kursus SOS 4299 adalah hasil usaha saya
sendiri. Segala bentuk penulisan yang terkandung dalam laporan ini adalah
merupakan pandangan dan pendapat saya yang berasaskan kepada
pengaplikasian teori dan pengalaman yang dipelajari semasa menjalani
Latihan Industri semata-mata. Fakulti Pengurusan dan Ekonomi (FPE),

KUSTEM tidak terikat dengan isi kandungan laporan tersebut.
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Kolej Universiti Sains dan Teknologi Malaysia (KUSTEM), Fakulti
Pengurusan dan Ekonomi telah menetapkan syarat wajib Latihan Industri
(SOS 4299) ke atas pelajar Sarjana Muda Pengurusan Polisi dan Sekitaran
Sosial iaitu sebanyak 6 jam kredit.

Ini bermakna Latihan Industri ini merupakan sebahagian syarat kepada
pelajar Fakulti Pegurusan Dan Ekonomi sebelum bergraduat dan
dianugerahkan Sarjana Muda Pengurusan. Tujuan latihan industri ini adalah
untuk mendedahkan para pelajar kepada alam pekerja yang sebenar dengan
menimba sebanyak mungkin pengalaman dan ilmu pengetahuan yang
terdapat dalam organisasi dan persekitaranya sama ada jabatan swasta,
badan berkanun atau pun kerajaan yang terlibat.

Di samping itu, para pelajar juga dapat mengetahui dan menilai
kriteria-kriteria tertentu yang perlu ada pada diri seseorang individu supaya
dapat memajukan diri sendiri dan masyarakat persekitarannya. Keadaan ini
pastit memberikan pengalaman pertama kepada pelajar khususnya yang
dikatakan sebagai alam pekerjaan. Para Pelajar juga dapat melihat suasana
pekerjaan seperti etika, budaya, dan sebagainya. Selain itu Latihan Industri
juga dapat memupuk keyakinan diri yang tinggi dalam diri para pelajar
khususnya dalam kemahiran berkomunikasi, membuat perancangan dan
keputusan selaras sebagai seorang pelajar Sarjana Pengurusan Polisi dan
Sekitaran Soial.

Pelatih telah menjalani Latihan Industri di Majlis Bandaraya Alor Star di
Bahagian Urusetia dan mendapat pengawasan dari En Rasyidi bin Othman
iaitu Pegawai Tadbir Bahagian.

OBJEKTIF LATIHAN INDUSTRI

i. Untuk mendedahkan pelajar kepada dunia pekerjaan yang sebenar.

i. Untuk membantu pelajar dalam merealisasi dan memperkembangkan
kemahiran serta pengalaman yang diperlukan dalam persekitaran
bekerja.

iii. Untuk menggalakkan pelajar memahami kepentingan pembelajaran
berterusan.

iv.  Untuk membolehkan pelajar mempraktikkan kemahiran akademik yang
telah dipelajari sepanjang pengajian mereka.

v. Untuk memberi ruang kepada majikan dalam proses membangunkan
bakal graduan Kolej Universiti Sains Dan Teknologi Malaysia
(KUSTEM).
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