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EKSPETASI UPAH DI KALANGAN PELAJAR IPTA MALAYSIA:
APLIKASI MODEL PENGANGGARAN UPAH JACOB MINCER

ABSTRAK

Ekspetasi upah memainkan peranan penting dalam pasaran buruh. Jangkaan
perolehan dan jangkaan pulangan terhadap pendidikan dilihat oleh pakar ekonomi
buruh sebagai penentu utama perolehan hasil daripada tingkat pencapaian
pendidikan. Kajian ini mengkaji tentang perolehan individu atau perolehan upah
yang dikenali secara meluas kepentingannya tetapi berlaku juga kekurangan
dalam sorotan ekonomi. Kajian ini menghasilkan keputusan yang agak sistematik
mengenai jangkaan upah ke atas pelajar Institusi Pengajian Tinggi Awam di
Malaysia. Data yang diperoleh berasaskan soal selidik terhadap 473 pelajar
universiti di seluruh Malaysia. Kajian ini juga memberi interpretasi bagi pencarian
empirikal yang menunjukkan secara umumnya pelajar kerap terlebih anggar
perolehan upah pada masa akan datang. la turut menunjukkan pilihan optimistik
jangkaan upah yang boleh muncul dan membawa kepada seseorang individu itu
tidak mahu menerima upah yang sepatutnya diterimanya. la turut mengkaji
hubungan timbal balik antara jangkaan upah tahap pertama dan pertumbuhan
upah. la berasaskan data primer yang diperoleh melalui soal selidik yang
dijalankan terhadap pelajar Institusi Pengajian Tinggi Awam Malaysia. Model
penganggaran yang diaplikasikan dalam kajian ini adalah berbentuk Model
Penganggaran Upah Jacob Mincer. Hasil keputusan akhir kajian, menunjukkan
bahawa ekspetasi upah yang diharapkan oleh mahasiswa berjaya di kecapi, ianya
sekali gus membantu mereka untuk menyumbang tenaga sebagai tenaga buruh
bagi menjana ekonomi negara.

Kata kunci: Ekspetasi upah, Jacob Mincer, tingkat pencapaian pendidikan.



ABSTRACT

Wage expectation can play a significant role in labor markets. Expectation
earnings and expected returns to education are seen by labor economists as a
major determinant of educational attainment. Studies about individual earmings or
wage expectations are, although of widely recognized importance scarce in
economic literature. This study reports the results of the first systematic study of
the wage expectations of Higher Learning Institution in Malaysia. All data are
based on the replies to the same questionnaire by 473 university students all over
Malaysia. This study gives an interpretation to the empirical finding showing that
students generally over-estimate their future earnings. We show that the choice of
an optimistic wage expectation can emerge even if this might lead the individual
to refuse wage offers that be would have accepted otherwise. Besides that, this
study also examines the trade-off between expected starting wages and wage
growth. It is based on primary data that be given by conducted survey to
Malaysian’s Higher Learning Institution student. Estimation model that been used
on this research was Jacob Mincer wage estimation model. As a conclusion, this
study suggests that wage expectation can be achieve by student, and it will also
help them to contribute as a labor to generate economic growth in the future.

Keyword: Wage expectation, Jacob Mincer, education attainment.



