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ABSTRAK

Kajian ini bertujuan untuk menganalisis penentu-penentu pembentukan modal insan dan
sumbangannya terhadap pertumbuhan ekonomi negara. Kajian ini memberi fokus kepada
kesan perbelanjaan pendidikan kepada pembangunan modal insan dan pertumbuhan
ekonomi. Terdapat empat pembolehubah bebas yang dikenalpasti bagi meningkatkan
pembangunan modal insan iaitu perbelanjaan mengurus bagi pendidikan dan latihan,
perbelanjaan pembangunan bagi pendidikan dan latihan, jumlah guna tenaga serta jumlah
populasi. Pertumbuhan ekonomi negara pula dipilih sebagai pembolehubah bersandar.
Analisis model regresi berbilang dan analisis korelasi telah digunakan sebagai metodologi
dalam menghasilkan output. Hasil kajian telah menunjukkan bahawa kesemua
pembolehubah bebas mempunyai hubungan signifikan dengan pembolehubah bersandar.
Ini membuktikan bahawa penentu-penentu kepada pembangunan modal insan ini banyak
memberi sumbangan terhadap ekonomi negara. Dengan ini, pihak kerajaan haruslah
memandang serius terhadap perancangan yang akan dilakukan bagi meningkatkan
pembangunan modal insan negara.

Kata kunci: Pembangunan modal insan, pendidikan
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ABSTRACT

The aim of this study is to analyze the determinants of human capital formation and its
contribution toward national economic growth. This paper focus to effect expenditure of
education to human capital development and economic growth. There are four
independent variables had been found to increase human capital development which are
operating expenditure of education and training, development expenditure of education
and training, total of employment and total of population. The national economic growth
was chosen used as the dependent variable. Regression model and correlation analysis
was use as methodology to produce the output. The result of this study has shown that all
the independent variables have a significant relation with dependent vanable. It is proven
that all the factors of human capital development has a lot to offer for our economic
growth. The government should take seriously about the planning to increase national
human capital development.
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