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ABSTRAK

Satu kajian telah dijalankan untuk mengetahui kebajikan yang diperolehi oleh
pelaut yang bekerja dengan syarikat perkapalan di Malaysia. Aspek yang lebih
ditekankan dalam kajian ini adalah tentang pendapatan pelaut itu sendiri. Kajian
ini lebih- tertumpu kepada pendapatan yang diperolehi oleh pelaut khususnya
pelaut yang bekerja dengan syarikat offshore. Dalam kajian ini dua set soalan
servey telah diedarkan. Set tersebut adalah untuk pelaut dan juga untuk
syarikat. Setelah kajian dijalankan, didapati secara keseluruhannya pelaut tidak
mengetahui hak-hak dan kelebihan yang sepatutnya mereka perolehi
terutamanya pelaut luar yang bekerja dengan syarikat perkapalan Malaysia. Akan
tetapi, ada juga dalam kalangan pelaut Malaysia yang masih tidak ambil peduli
tentang hak-hak dan kelebihan mereka sebagai pekerja Malaysia. Bagi syarikat
perkapalan Malaysia pula, mereka telah menyediakan pelbagai kemudahan
kepada pelaut luar lebih lebih lagi untuk pelaut dalam negara. Tidak terdapat
sebarang perbezaan gaji kasar di antara pelaut tempatan berbanding pelaut luar.
Tetapi, gaji yang diperolehi oleh pelaut-pelaut ini agak kurang jika dibandingkan
dengan pelaut laut lepas. Dengan data —data yang telah diperolehi, dapat
disimpulkan bahawa syarikat perkapalan Malaysia telah memberi dan
menyediakan pelbagai kemudahan untuk kemudahan dan keselesaan pelaut-
pelaut yang bekrrja dengan syarikat mereka. Cuma di sini, pelaut-pelaut itu
sendiri yang tidak mengambil berat tentang kebajikan meraka.
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ABSTRACT

A study was conducted to determine the welfare obtained by the sailors who
worked with the shipping company in Malaysia. A greater emphasis in this study
is on income sailors themselves. This study focuses more on the income earned
by the sailors, especially sailors who work with offshore companies. In this study,
two questionnaires were distributed survey. Set is for sailors and for the
company. After the study was conducted, found whole sailors did not know the
rights and advantages that they should get out of work, particularly sailors to a
Malaysian shipping company. However, there is also in Malaysia are still among
the sailors do not care about the rights of workers and their strengths as
Malaysia. For a Malaysian shipping company, they have been providing various
facilities to the foreign seamen are much longer for sailors in the country. There
is no difference between the gross salaries of local sailor outside. However,
wages earned by seamen is somewhat less than foreign going sailors. With the
data obtained, it can be concluded that the Malaysian shipping company has to
give and provide various facilities for the convenience and comfort of seamen
who work with those companies. Only here, seamen themselves who do not care
about their welfare and benefits while them working with Malaysian Offshore
Shipping Company.



